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vukatlık Yasası'nın 3. maddesi, 
T.C. vatandaşı olmayanların ül-
kemizde avukatlık yapmalarına ola-
nak vermiyor. Ancak bir süreden  
beri yabancı hukukçular "... ticari, 
sinai, vergi, sigortacılık, bankacılık 

konularında danışmanlık..." görünü-
mü altında ticaret şirketleri kurup, 
bürolar açmaya başladılar. Böylece, 
dava izleyip duruşmalara girmek dı-
şında, avukatların yapabileceği tüm 
işlere el attıkları gibi, avukatlıkla 

bağdaşmayan uğraşlar edinerek, 
Türkiye'li meslekdaşlarından daha 
geniş bir çalışma ortamına kavuştu-
lar. Duruşmalara girememek, onlar 
için, şimdilik önemli bir sorun oluş-
turmuyor. Bu boşluklarını, birlikte 

çalıştıkları Baro üyesi avukatlara 
dava vererek kolayca kapatabiliyor-
lar. Üstelik, rahat salonlarda danış-
manlık yapmak varken, sırtta cüppe, 
elde çanta, dumanlı koridorlarda 
soluksuz kalmak gibi sıkıntılara kat-

lanmadan işlerini yürütmüş oluyor-
lar. 

İstanbul C. Savcılığı'nca hakla-
rında hazırlık soruşturması başlatılan 
ABD uyruklu iki avukat, savun-

malarında "...Türkiye'de yabancı 
hukuka ve özellikle Amerikan hu-
kukuna ait istişarede bulundukları-
nı..." belirterek, bu çalışmalarının 
avukatlık sayılmayacağı için 1136 
sayılı yasaya aykırılık oluşturmadı- 

ğını ileri sürdüler. ABD'deki avukat-
ların, Başbakanlık Devlet Planlama 
Teşkilatı Müsteşarlığı'nın 16 Kasım 
1984 günlü ve 30/97 sayılı izniyle, 
çeşitli danışmanlık konularını kap-
sayan bir limited şirket kurdukları 

saptandı. Avukatlık Yasası'nın 35. 
maddesine göre "Kanun işlerinde ve 
hukuki meselelerde mütalaa vermek, 
...yalnız baroda yazılı avukatlara 
ait..." bir uğraştır. ABD'li hukukçular 
T.C. uyruklu olmadıklarından, 

herhangi bir baroya yazılmalarına 
olanak bulunmuyor. Bu durumda 
hukuksal konularda danışmanlık 
yapmamaları gerekiyor. 

İstanbul C. Savcılığı'nın Adalet 
Bakanlığı'ndan olayla ilgili görüş is-
temesi üzerine, Hukuk İşleri Genel 

Müdürlüğü'nün 13 Eylül 1985 günlü 
ve 33893 sayılı yanıtında "Söz 
konusu şirketin ortakları yabancı ol-
duklarına göre, bunların Türk vatan-
daşlarına hasredilmiş olan avukatlık 
mesleğini icra etmeleri esasen müm-

kün olamayacağından, şirket faali-
yetinin, ... mali ve ekonomik konulan 
kapsadığı ve bu faaliyetin Avukatlık 
Kanunu'nun anılan hükümleri 
çerçevesi dava veya iş takibi olarak 
değil, Türk Ticaret Kanunu hüküm-

leri çerçevesinde değerlendirilme-
si..." gerektiği bildirilmişti. Böylece, 
savunmalarında "... yabancı hukuk ve 
Amerikan hukuku konusunda 
danışmanlık yaptıklarını..." söy- 

leyen Amerikalı hukukçuların çalış-
maları, C. Savcılığı'nca Avukatlık 
Yasası kapsamında görülmedi ve 
haklarında "soruşturmaya yer olma-
dığı" kararı verildi. 

Olayın birinci perdesi böyle ka-

pandı. Ne var ki, ABD'li avukatların 
Türkiye'deki çalışma sorunu tam 
çözüme kavuşmuş sayılamaz; Ko-
nuyu başından beri izleyen Türkiye 
Barolar Birliği, yapılan işin "avu-
katlık" tanımına girmesi nedeniyle, 

Ticaret Bakanlığı'nca verilen Limi-
ted Şirket kurma izninin iptali için, 
Ankara İdare Mahkemesi'nde dava 
açtı. Bu dava henüz sonuçlanmadı. 

CIA’NIN AMERİKAN 

AVUKATLARINA ÇAĞRISI 

Türkiye'deki   resmi   yaklaşımın 
ülkemiz avukatının uğraş alanını 
"...dava ve iş takibi..." sınırlarına 

çekme eğilimine karşın, Amerikalı 

avukatların ulaşabildikleri her ülkede 
çok değişik işler üstlendikleri bilinen 
bir gerçektir. Amerikan Barolar 
Birliği'nin yayın organı olan "ABA 
Journal-The Lawyer's Maga-

zine"nin, 1 Haziran 1986 günlü sa-
yısında bize "çok ilginç" gelen bir 
duyuru yayınlandı. CIA, Amerikan 
avukatlarını göreve çağırdı. CIA'nın 
"...denizaşırı ülkeler..."deki çalış-
malarının bilgi  toplamakla kalma- 
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yıp, "olayları ve insanları yönetmek..." 

olduğunu belirten bu açık duyurunun, 

Türkiye kamuoyunca da bilinmesi 

gerekiyor. Başkaca yorum katmadan 

CIA'nın çağrısını aşağıya aktarıyorum: 

"Avukatlar 

"CIA'da heyecan dolu yeni bir işe 

girebilirsiniz... 

"Birinci sınıf bir avukatın becerileri 
nelerdir? Derlenen bilgilerin hızlı 

 

Whal are the skillş of a first-rate lawyer 
Rapid analysis ofl information and quick 
decision making. Communications skills, 
both oral and written,that-are beyond the 
ordinary. Well developed powers of 
persuasion — logic. reason,tact 
diplomacy, control and orderıng of facts 
— putting facts together to create-cogent 
and convincing arguments. Perhaps 
more than anythıng the  abilityto think on 
your feet. 
Theese same qualities are highly valued 
by the Central Intelligence Agency 
(CIA). The diverse skills and powers of 
persuasion and communication that you 
have developed in your years of legal 
training and ekperience are in demand 
— and you can be well rewarded for 
putting them to use in the service of 

your counry. 
Careers are available now with the 
Clandestine Service of the CIA. the 
çutting edge of American intelligence 
worldwide As an Operations Officer with 
the Clandestine Service you will be 
given ample opportunity and scoopeslor 
action in putting to practical use all your 
existing skills and more. You will learn 
new techniques in the advanced 
tradecraft of intelligence. Your 
ınterpersonal skills with be 
called ınto action. as will your 
ability to pursuade, reassure, 
and 

çözümü ve olaylar karşısında çabuk 

karar verebilme yeteneği... Olağanüstü 
düzeyde gelişmiş, sözlü ve yazılı anlatım 

gücü. Karşılaşılan sorunları, mantık, 

nedensellik, görgü ve diplomasi kuralları 

içinde değerlendirip, doğruluğu 

benimsenecek inandırıcı çözümler 

üretme başarısı. Belki de, her şeyden 
önemlisi, ayakları yerden kesilmeden, 

gerçekçi düşünebilme yeteneği. 

"Değindiğimiz bu üstün nitelikler,    
Merkezi    Haber alma    örgütü 

 

inspıre confidence. You vvill manage 
cases, and people. of greatly varying 
natures, assimilate facts quickly, and 
process your fındings. It ıs a challenge that 
calls lor very high personal standards and 
multidimensional men and women. 

Living abroad, excitement, adventure, 
independence — if these appeal to you. 
then so will the Clandestine Service. 
Operations Officers operate overseas, 
often in exotic locations — very far 
removed from a comfortable Stateside 
courtroom There are many rewards, both 
personal and professional. Many 
Operations Oflicers have families. and the 
financial allowances and benefits for 
overseas living are generous. 
Think about putting your hard-won skills of 
cornmunication and management of people 
and facts to use in an entirely new career. 
It's a career you may never have con-
sidered before. but consider it now. The 
Clandestine Service has a lot to offer, to 
you and to your country. 

Find out more by con- 
tacting the CIA today. 
You may discover that 
there is an exciting 
new career waiting for 

you. 

Jay A Collingswood Dept. S. Rm. 
4N20 (T07) P.O. Box 1925 
Washington. D.C. 20013 

(CIA) tarafından da aranıp beğeniyle 
karşılanmaktadır. Hukuk eğitiminizi, 
yılların deneyimleriyle geliştirdiğiniz çok 
yönlü anlatım ve inandırma yeteneğinizi, 
kuruluşumuza katılarak yurdumuzun 
hizmetine verirseniz, en iyi biçimde 
ödüllendirilebilirsiniz. 

Şimdi, dünya çapındaki Amerikan 

haber alma örgütlerinin en etkili kolu 

olan CIA'nın Gizli Servis'inde 

çalışabilme olanağınız vardır. Gizli 

Servis'te, Harekat Görevlisi (Operations 
Officer) olarak, size somut olaylar içinde 

tüm yeteneklerinizi ve daha fazlasını 

değerlendireceğiniz çalışma ortamı 

sağlanacaktır. Geliştirilmiş haber alma 

sanatının yeni tekniklerini 

öğreneceksiniz. Sizden, ikna etme, güven 
aşılama, güven uyandırma 

yeteneklerinizin yanı sıra, tüm kişisel 

becerilerinizi uygulamaya koymanız 

istenecektir. Çok değişik iklimlerdeki 

insanları ve olayları yöneteceksiniz. 

Karşılaştığınız gerçekleri çabuk 
özümleyip, başarılı sonuçlar alacaksınız. 

Bu görev, çok yönlü yetiştirilmiş erkek ve 

kadınlara ve üstün kişiliklerine 

gereksinim duyulan bir yarış alanıdır. 
"Değişik yabancı ülkelerde yaşamak, 

heyecan, macera ve bağımsızlık ilginizi 

çekiyorsa, Gizli Servis 'teki görevden 
hoşlanacaksınız. Harekat Görevlileri 

ABD'deki rahat mahkeme salonlarının 

çok uzağında, denizaşırı ülkelerde, çoğu 

kez egzotik yörelerde görev yaparlar. 

Kişisel ve mesleki yönden önemli 

kazanımları vardır. Aileleri ile birlikte 
denizaşırı ülkelerde bolluk içinde 

yaşayan "Harekât Görevlileri"ne, çok 

elverişli akçalı olanaklar 

sağlanmaktadır, 

"Büyük çabalarla kazandığınız 
iletişim kurma, insanları ve olayları 

yönetme becerinizi, yepyeni bir meslekte 

değerlendirmeyi düşünün. Gizli Servis'in 

size ve yurdunuza kazandıracağı çok 

şeyler var. Şimdiye kadar hiç aklınızdan 

geçmemiş olsa bile, hele bir düşünün. 
Hemen bugün CIA'yı arayarak, daha 

fazla bilgi edinin. Heyecan dolu, yepyeni 

bir uğraşın sizi beklediğini öğrene-

ceksiniz. 

Jay A. Collingsıvood 

Dept. S. Rm. 4 N20(TO 7) 

P.O. Box 1925 

Washington DC.20013 

Central Intelligence Agency 
(CIA fırsat eşitliği tanıyan bir işve 
rendir. Adaylarda .ABD vatandaşlığı 
aranır.)"  
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          you could have an exciting new   career  

        with the CIA.  

ABA Journal,The Lavvyers   Magazine 1 Haziran 1986 
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